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PREDMET: Obrazloženje Prijedloga Financijskog plana za 2025. godinu s projekcijom za 2026.- 2027. godinu

Poštovani,

Gradski ured za financije i javnu nabavu pristupio je izradi Prijedloga  Financijskog plana za 2025. s projekcijama za 2026.- 2027. godinu.  Slijedom navedenog Javna vatrogasna postrojba predlaže povećanje plana u odnosu na tekuću godinu u ukupnom iznosu od 3.630.000,00 €. prema podacima koje, osim kroz aplikaciju, evidentira tablicom i dopisom prema nadležnom uredu.
Prijedlog Financijskog plana mora biti zaokružen na stotinu eura, a limiti za planiranje odnose se na proračunska sredstva Grada Zagreba dok rashode i izdatke koji se planiraju iz vlastitih prihoda Postrojba sama planira poštujući načelo uravnoteženosti rashoda i prihoda.
Plaće za redovni rad, poziciju 3111, povećali smo temeljem povećanja iz III. Dodatka  kolektivnog ugovora za zaposlenike Postrojbe koji je stupio na snagu 24. rujna 2024. godine i prema članku 49. b koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta profesionalnih vatrogasaca uvećava za 20%, a koji postotak u sebi uključuje dodatak iz uredbe Vlade Republike Hrvatske kojim se uređuje visina dodatka na koeficjent složenosti poslova radnog mjesta profesionalnog vatrogasca za posebne uvijete rada, povećanu opasnost za život i zdravlje te za odgovornost u sustavu hijerarhije rukovođenja, te dodatak za osobna zvanja profesionalnih vatrogasaca u postotku kako je to određeno Uredbom. Ostalim zaposlenicima Javne vatrogasne postrojbe Grada Zagreba koji rade na neoperativnim radnim mjestima, uvećava se koeficjent poslova radnih mjesta u visini od 20%.
Temeljem navedenog povećanja iznos koji nam je potreban da bi poštivali sva prava radnika, također proizašla iz Kolektivnog ugovora je 2.060.000,00 € te je novi, predloženi iznos pozicije 3111, 8.038.800,00 €.
Prijedlog povećanja pozicije 3114 Plaće za posebne uvijete rada iznosi 180.000,00 € a pozicije 3121 Ostali rashodi za zaposlene iznosi 220.000,00 €.

Pozicije 3131 i 3132 Doprinosi za Mirovinsko i Zdravstveno osiguranje uvećani su temeljem istog obrazloženja o povećanju koeficjenta.
Pozicija 3131 Doprinosi za mirovnsko osiguranje uvećavaju se za 260.000,00 € i sada iznose 753.200,00 €, a pozicija 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje uvećavaju se za 380.000,00 € te sada prijedlog iznosi 1.329.800,00€.

Usvojeni plan za 2024 godinu  iznosi 18.237.860,00 € a prijedlog financijskog plana za 2025.godinu sa projekcijama za 2026. I 2027.godinu  iznosi 21.867.860,00 €
Vlastiti prihodi za 2024.godinu iznose 288.000,00€ te temeljem dosadašnjih prihoda, Prijedlog financijskog plana povećavamo za 131.000,00€ te je 419.000,00€ novi, ukupni iznos prijedloga plana Vlastitih Prihoda, odnosno , rashoda.
Donacije , na temelju dosadašnjih prihoda ne mijenjamo te ostaju na 5.500,00€.

Daljnje povećanje Aktivnosti Opremanja Javne vatrogasne postrojbe pravdamo novom nabavom pumpe velikog kapaciteta što nam je prijeko potrebno na temelju dosadašnjih elementarnih nepogoda koje su zadesile Grad Zagreb.Vrijednost takve pumpe, istraživanjem tržišta, iznosi 400.000,00 € te samim tim i povećanje pozicije 4223 Oprema za održavanje i zaštitu bi se uvećala za navedeni iznos te u prijedlogu novi iznos pozicije je 440.300,00 €.


Ukupni iznos Prijedloga financijskog plana iznosi 22.292.360,00 €.
Izvor 1. Opći prihodi i primici 21.867.860,00 €
Izvor 3. Vlastiti prihodi                419.000,00 €
Izvor 6. Donacije                             5.500,00 €

Prilog:
Tablica
Obrazloženje nadležnom uredu

Voditeljica  računovodsta i knjigovodstva
Renata Blagaj, dipl.oec.
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